SERVIGO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CAMPUS ARARANGUA
CENTRO DE CIENCIAS, TECNOLOGIAS E SAUDE

EDITAL N° 11/2024/CTS/ARA DE 06 DE AGOSTO DE 2024 -
SELECAO DE MONITORES PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
MONITORIA INDIGENA E QUILOMBOLA NO CENTRO DE CIENCIAS,

TECNOLOGIAS E SAUDE (CTS) - CAMPUS ARARANGUA

A Direcdo do Centro de Ciéncias, Tecnologias e Saude (CTS) do Campus de Ararangua da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des, considerando (i) os
direitos culturais, costumes e tradi¢cdes indigenas e quilombolas previstos na Constituicdo
Federal de 1988; (ii) a Resolugdo Normativa n° 52/2015/CUn e suas alteracdes, que dispde
sobre o0 Programa de Ac¢bes Afirmativas (PAA) no ambito da UFSC; (v) a Resolucdo
Normativa n°® 175/CUn/2022, que institui a Politica de Enfrentamento ao Racismo
Institucional na UFSC; (iii) o compromisso da UFSC nas acOes de equidade para o
aproveitamento académico e a permanéncia estudantil de estudantes indigenas e quilombolas;
(iv) a Instrucdo Normativa n° 001/2019 PROGRAD/SAAD que, em julho de 2019, instituiu
bolsas especificas para Monitoria Indigena e Quilombola e (v) a Instrucdo Normativa
conjunta n°01/2022/PROGRAD/PROAFE, que trata do Programa de Monitoria Indigena e
Quilombola na UFSC, torna publica a realizagcdo de processo seletivo de estudantes da
graduacdo para atuarem como monitores no Programa de Monitoria Indigena e
Quilombola no Campus Ararangua.

1. Dos Objetivos:

1.1. A Monitoria Indigena e Quilombola é a a¢do socio-pedagdgica, atribuida a estudantes de
graduacdo, que visa, por meio da intervencdo de monitores(as), fortalecer o desenvolvimento
do papel de estudante universitario(a) contribuindo para a permanéncia e aproveitamento
académico de estudantes indigenas e quilombolas.

1.2. Este Programa de Monitoria Indigena e Quilombola tem como principais objetivos:

I. Fortalecer o desenvolvimento do papel de estudante universitario(a) contribuindo para a
permanéncia e aproveitamento académico de estudantes indigenas e quilombolas;

Il.Contribuir para o sucesso da Politica de A¢des Afirmativas da Universidade, assegurando
melhores condigbes de permanéncia e desenvolvimento académico aos (as) estudantes
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indigenas e quilombolas;
. Instrumentalizar estudantes indigenas e quilombolas para a compreensdo sobre aspectos
importantes para afiliacdo institucional e a linguagem académica no Ensino Superior;

IV. Colaborar, quando necessario, na mediacdo e acesso de estudantes indigenas e
quilombolas aos setores, programas e demais agdes da universidade;

V. Criar condigdes para que o(a) monitor(a) aprofunde sua reflexdo sobre diferentes aspectos
do curriculo do curso e desenvolva habilidades relacionadas a docéncia em sua area de
formagéo académica.

2. Compete ao(a) monitor(a):

2.1. elaborar um plano de trabalho em conformidade com as orientagcdes do(a) professor(a)
supervisor(a) e com as necessidades expressas pelo(a) estudante indigena ou quilombola, e
registra-lo no MONI, de acordo com as diretrizes desta Instru¢cdo Normativa e orientacfes da
PROAFE, PROGRAD e CIAE;

2.2. atender as orientagcdes do(a) professor(a) supervisor(a), alinhadas aos objetivos deste
programa;

2.3. baixar o termo de compromisso da monitoria disponivel no sistema MONI, enviando-o,
apos as devidas assinaturas, para a coordenacgdo do curso de graduacdo em até 10 (dez) dias
do seu registro como monitor(a) para a devida insercdo no sistema MONI;

2.4. dispor de horérios semanais para acompanhar e atender os(as) estudantes indigenas ou
quilombolas;

2.5 auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas no uso de equipamentos, programas e
ferramentas de informética ou outros equipamentos relacionados ao curso;

2.6. orientar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas quanto ao uso das bibliotecas e
demais setores relacionados a vida académica na universidade;

2.7. auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas na localizacdo e na tomada de
providéncias para aquisicao dos materiais e equipamentos exigidos pelas disciplinas;

2.8. auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas em relacdo a locais e horérios das
disciplinas;
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2.9. auxiliar os(as) estudantes indigenas ou quilombolas nas suas demais demandas que véo

impactar a sua permanéncia estudantil e aproveitamento académico;

2.10. especificamente para monitores do curso de medicina: trabalhar como um facilitador
para os(as) estudantes indigenas ou quilombolas nas adaptacGes e compreensdes sobre o
método PBL,;

2.11. reconhecer e respeitar a identidade étnica dos(as) indigenas ou quilombolas e participar
de atividades de enfrentamento ao racismo estrutural e institucional, auxiliando na
organizacao quando necessario;

2.12. promover o didlogo com o(a) professor(a) supervisor(a), PROAFE, PROGRAD e SAE
para 0 encaminhamento dos(as) estudantes indigenas ou quilombolas ao Programa
Institucional de Apoio PedagoOgico aos Estudantes (PIAPE) caso observe necessidades
especificas de aprendizagem relacionadas aos conteudos académicos;

2.13. promover articulacbes com os(as) monitores (as) e estagiarios (as) docentes das
disciplinas em que os estudantes indigenas e quilombolas estejam matriculados(as), de modo
a favorecer o processo de aprendizagem dos(as) estudantes;

2.14. elaborar o relatério de atividades e encaminha-lo ao (&) supervisor (a) por meio do
sistema MONI, em até 30 (trinta) dias apds o seu desligamento do Programa;

2.15. avaliar o Programa no sistema MONI.

3. Das condig0es de participagéo:

3.1. S0 quesitos obrigatdrios para o(a) estudante se candidatar ao papel de monitor(a) do
Programa de Monitoria Indigena e Quilombola:

I. estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo da UFSC, entre o terceiro e 0
ultimo semestre de curso da graduagdo em Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo ou
Engenharia da Computacao;

II. ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais;

l1l. ndo estar em débito com os relatérios de monitorias anteriores.

3.2. Comprovar, junto ao(a) professor(a) supervisor(a), a compatibilidade entre os horarios de
suas atividades académicas e 0s propostos para o desenvolvimento das atividades de
monitoria.
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3.3. Se j& tiver participado de monitoria, o estudante deverd ter obtido, do professor

supervisor e do coletivo de estudantes, avaliacdo satisfatoria no exercicio das atividades de
monitoria no decorrer dos dois ultimos semestres e ndo apresentar pendéncias no sistema
MONI nos dois semestres anteriores.

3.4. N&o ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro)
semestres.

4. Dos procedimentos de inscrigao:

4.1. O periodo de inscri¢do serd de 06/09/2024 a 10/09/2024, encerrando-se as 23h59 do dia
10/09/2024, e devera ser feito pelo estudante;

4.2. O estudante deverd indicar interesse em participar da selecdo enviando e-mail para a
coordenacdo do seu respectivo curso e para a equipe de Monitoria Indigena e Quilombola da
Coordenadoria Integrada de Apoio ao Estudante, nos enderecos de e-mail a seguir:

> Coordenacéo do Curso de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao:
tec.informacaoecomunicacao@contato.ufsc.br

> Coordenadoria Integrada de Apoio ao Estudante:
monitoria.indigenaequilombola.ara@contato.ufsc.br

4.3 Anexar ao e-mail de inscrigdo os seguintes documentos:

I. Atestado de Matricula atual;

1. Historico Escolar atualizado;

1. Carta de Intencéo, indicando o que trouxe interesse a essa monitoria;

4.4 As inscrigfes serdo homologadas na pagina eletrénica do Campus Ararangua em
https://ararangua.ufsc.br/ até o dia 11/09/2024.

5. Critérios de selecéo:

5.1. A selecdo dos(as) estudantes sera feita por comisséo designada para tal fim pela Direcéo
do CTS considerando os critérios elencados a seguir:

5.2. Em atencdo a Politica de Enfrentamento ao Racismo Institucional da UFSC, Resolugdo
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Normativa n® 175/CUn/2022, e as caracteristicas deste Programa, deverdo ser destinadas no

minimo 50% das vagas a estudantes ingressantes pelas cotas raciais, devendo a ocupacao
seguir, estritamente esta ordem de prioridade:

. indigenas ou quilombolas;
Il. pretos ou pardos;
1. estudantes de escola publica e baixa renda.

5.3. A selecdo dos(as) estudantes tera como base:

I.  as analises do histdrico escolar (serdo observadas as disciplinas cursadas e
disponibilidade de horario);
Il.  acarta de intengdo (modelo no anexo 1);
Il aentrevista,;

5.4. As datas e horéarios das entrevistas serdo divulgados por e-mail aos(as) inscritos(as). As
entrevistas ocorrerdo de forma on-line.

5.5. A nota final sera calculada da seguinte forma: andlise do histérico (10 pontos) + carta de
intencéo (40 pontos) + entrevista (50 pontos) totalizando 100 pontos.

5.6. Os(A)s estudantes serdo classificados por ordem decrescente de nota final a ser
divulgada na pagina eletronica do Campus Ararangua em https://ararangua.ufsc.br/.

5.7. Do resultado preliminar cabera pedido de reconsideragdo a préopria comisséo
examinadora no prazo de (1) um dia util por meio do e-mail da respectiva coordenacdo de
curso, com copia a Coordenadoria Integrada de Apoio ao Estudante.

5.8. O resultado final sera divulgado na péagina eletronica do Campus Ararangua em
https://ararangua.ufsc.br/ .

6. Da distribuicé@o vagas de monitoria:
6.1 Os estudantes selecionados neste edital ocupardo a vaga de monitores voluntarios.

6.2 Dentro da validade deste edital, os estudantes que estiverem na lista de espera e ocuparem
a funcdo de monitores voluntarios poderdo ser chamados para ocupar a fun¢éo de monitor
remunerado, em caso de desligamento deste ultimo.

6.3 Das vagas disponibilizadas neste edital:

1 (uma) vaga de bolsista.
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7. Das condi¢6es de desligamento do estudante:

7.1. O monitor podera ter suas atividades interrompidas nas seguintes situagdes:

I. a pedido do(a) monitor(a) ou por abandono das atividades de monitoria;

Il. a pedido do(a) supervisor(a), por descumprimento das regras estabelecidas nesta Instrucéo
Normativa;

1. a pedido do Coletivo de Estudantes Indigenas e Quilombolas do Campus Ararangud;
IV. pelo encerramento do seu vinculo de estudante com a graduacdo da UFSC;

V. pela PROGRAD, com o encerramento do semestre letivo.

8.Cronograma:

Lancamento do edital 06/09/2024
Periodo de inscri¢bes 06/09/2024 a 10/09/2024
Homologacéo das inscri¢des 11/09/2024
Periodo de selecdo 12/09/2024
Divulgacéo dos resultados preliminares 13/09/2024
Periodo de Recurso 16/09/2024

Registro no MONI pelos coordenadores de curso | 17/09/2024

Inicio das atividades da monitoria e recep¢do dos| 18/09/2024
monitores

9. Disposi¢oes Gerais

9.1. O estudante bolsista de monitoria recebera mensalmente uma bolsa no valor de
R$568,00, e o auxilio transporte de R$132,00 ficando a remuneracdo total em R$700,00
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(setecentos reais).

9.2. O prazo de validade deste processo seletivo vigorara por uma ano.

9.4. O acompanhamento de todos os atos referentes ao processo seletivo é de inteira
responsabilidade dos interessados.

9.5. Casos omissos serdo decididos pela comissdo examinadora deste processo seletivo.

Ararangua, 06 de setembro de 2024.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

EUGENIO SIMAQ

Data: 06/09/2024 15:41:16-0300

CPF: *"*.742.939-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

EUGENIO SIMAO
Diretor
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ANEXO

CARTA DE INTENCAO

(Conte um pouco sobre a sua trajetoria pessoal e académica)

Eu, (NOME DO ESTUDANTE), matricula xxxxxxXx, venho, por meio desta, demonstrar meu
interesse em ser monitor no Programa institucional de monitoria indigena e quilombola no
Centro de Ciéncias, Tecnologias e Satde (CTS) - Campus Ararangua.

Minha trajetoria inicia em XXXXXXXXXXX

Minha motiva¢do ao me inscrever Como monitor & XXXXXXXXXXXXX.

Concluindo, espero gue XXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX

Observagdo: No maximo 2 paginas.

Ararangud, de de20

ASSINATURA DO(A) ESTUDANTE
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