
SELEÇÃO DE BOLSISTAS DE EXTENSÃO 

 

O Prof. Jim Lau, no uso de suas atribuições, conforme disposto no EDITAL Nº 08/2025/PROEX – 
PROBOLSAS 2026, torna pública a abertura das inscrições para selecionar aluno(a) de 
graduação que irá desenvolver a�vidades de extensão no âmbito do Projeto Quantum Team - 
Equipe de Compe�ção Robó�ca 2026. 

 

1. DO OBJETO DA SELEÇÃO 

1.1. O presente processo sele�vo tem como escopo formar lista classificatória para o 
preenchimento de vaga de bolsista de extensão, nos termos do Edital Nº 08/2025/PROEX – 
PROBOLSAS 2026. 

1.2. O projeto de extensão “Quantum Team - Equipe de Compe�ção Robó�ca 2026” tem como 
obje�vo geral é fortalecer e expandir as a�vidades da equipe de robó�ca, promovendo a inovação, 
a par�cipação em compe�ções nacionais e internacionais, e a divulgação cien�fica, enquanto 
contribui para a formação técnica e mul�disciplinar dos estudantes e para a inclusão social por 
meio de ações de extensão, por meio de ações de extensão da equipe Quantum Team da UFSC, 
Campus Araranguá, com a comunidade externa regional. 

1.3. O plano de trabalho do(a) bolsista de extensão compreende: O bolsista atuará tanto no 
desenvolvimento técnico quanto na divulgação e organização das a�vidades da equipe. Suas 
responsabilidades incluirão a construção e aprimoramento de robôs para compe�ções, 
par�cipação a�va em eventos e oficinas, manutenção do repositório de protó�pos e gestão das 
mídias sociais. Além disso, será responsável por coordenar visitas guiadas para escolas e 
ins�tuições, promovendo a interação entre a equipe e a comunidade acadêmica. Durante as 
compe�ções, acompanhará o desempenho da equipe, registrando a�vidades e contribuindo com 
conteúdo de mídia. Ao longo do ano, par�cipará da elaboração de relatórios e ar�gos cien�ficos, 
consolidando os aprendizados ob�dos e fortalecendo a presença da equipe no cenário acadêmico 
e compe��vo. 
2. DA CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO 

2.1. O(A) bolsista de extensão exercerá suas funções em 20 (vinte) horas semanais durante o 
período de vigência da bolsa. 

2.2. A vigência da bolsa é de 1º de março de 2026 a 31 de dezembro de 2026. 

2.3. O valor mensal total da bolsa é de R$ 700,00 (setecentos reais). 

 

3. DOS PRÉ-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAÇÃO 

O(A) candidato(a) à bolsa de extensão deverá:  

3.1. Estar regularmente matriculado(a) no curso de graduação em Engenharia de Energia ou 
Engenharia de Computação da UFSC; 

3.2. Dispor de 20 horas semanais para dedicação ao projeto; 



3.3. Não ter relação de parentesco direto com o coordenador do projeto; 

3.4. Não possuir vínculo emprega�cio ou outras modalidades de bolsas acadêmicas ofertadas 
pela UFSC, excetuando-se:  

 Bolsa Estudan�l ins�tuída pela Resolução nº 32/CUn/2013; 
 Bolsa Permanência do MEC (Portaria nº 389/2013); 
 Bolsas concedidas pelo Programa de Assistência Estudan�l para Estudantes Indígenas e 

Quilombolas – PAIQ. 
3.5 Estar regulamente matriculado em curso de graduação da UFSC; 

3.6 Anexar obrigatoriamente os seguintes documentos no ato da inscrição: 

 Histórico Escolar Atualizado; 
 Espelho de Matrícula, contendo os horários das disciplinas. 

 

4. DAS INSCRIÇÕES 

4.1. As inscrições deverão ser realizadas no período de 10 de fevereiro de 2026 a 13 de fevereiro 
de 2026, por meio do formulário disponível no link abaixo, com o envio dos documentos exigidos:  

h�ps://forms.gle/66p1P1AXDF8xkZdZ8 

I - Formulário de inscrição preenchido; 

II - Histórico escolar atualizado; 

II - Espelho de matrícula com os horários das disciplinas nas quais o(a) candidato(a) está 
matriculado(a); 

4.2. A lista com as inscrições deferidas, com data e horário da seleção (item 6.1 deste edital), será 
informada via e-mail aos candidatos. 

5. DAS ATRIBUIÇÕES 

5.1. Compete ao(à) bolsista executar o plano de trabalho, item 1.3, sob a orientação do 
coordenador. 

5.2. Nos casos de subs�tuição, cancelamento ou encerramento das a�vidades, o(a) bolsista 
deverá apresentar o relatório das a�vidades desenvolvidas, no prazo de 15 dias após o 
encerramento da bolsa.  

5.3. O(A) bolsista deverá fazer referência à sua condição de bolsista de extensão da UFSC nas 
publicações e trabalhos apresentados. 

5.4. Compete ao coordenador do projeto orientar e acompanhar o(a) bolsista de extensão nas 
dis�ntas fases do trabalho até a elaboração do relatório final. 

6. DA SELEÇÃO E DIVULGAÇÃO DO RESULTADO 

6.1. A seleção será realizada por meio de entrevista on-line, individual, no dia 23 de fevereiro de 
2026, em link e horário a ser confirmados previamente com cada candidato(a). 
6.2. A entrevista terá como obje�vo avaliar os seguintes critérios: 



a) conhecimentos gerais do(a) candidato(a) sobre a temá�ca do projeto de extensão; 
b) potencialidades do(a) candidato(a) para o desenvolvimento das a�vidades previstas no plano de 
trabalho; 
c) histórico acadêmico do(a) candidato(a); 

d) disponibilidade de tempo para dedicação às a�vidades do projeto. 
6.3. A entrevista será avaliada com nota variando de 0 (zero) a 10 (dez). 
6.4. O resultado da seleção será divulgado por meio de e-mail encaminhado aos(às) 
candidatos(as) inscritos(as). 
6.5. Havendo mais de 10 (dez) candidatos(as) inscritos(as), apenas os 10 (dez) primeiros, 
classificados de acordo com o desempenho acadêmico, serão convocados para a entrevista. Os 
demais serão desclassificados por esse critério. 
 

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1. A bolsa de extensão não gera vínculo emprega�cio com a Universidade, podendo o bolsista 
de extensão pedir desligamento do projeto a qualquer tempo, mediante jus�fica�va. 

7.2. Quaisquer pedidos de reconsideração podem ser feitos diretamente ao coordenador 
responsável pelo processo sele�vo, no prazo de 24 horas a par�r da divulgação dos resultados. 

 

 

Araranguá, 10 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

Jim Lau 

Coordenador do Projeto 

 

 

Resumo do Cronograma 

10 a 13 de fevereiro Período de inscrição, por e-mail ao coordenador do projeto. 
19 de fevereiro Divulgação das inscrições deferidas, por e-mail aos candidatos(as). 

23 de fevereiro Entrevistas online e individuais com os(as) candidatos(as), em link e 
horário a ser informado. 

26 de fevereiro Divulgação do resultado, por e-mail aos candidatos(as). 
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